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Mendoza, 14 de marzo de 2018.

VISTO:

El Expediente CUY: 0002483/2018 y la Nota CUY: 0011669/2018, por la cual se tramita
la designacién de la Prof. Liliana Raquel TEMPESTI, y

CONSIDERANDQ:

Que, la Prof. Karen COLLINS, se encuentra de licencia por enfermedad, a partir del 1
de marzo al 26 de abril de 2018,

Que, por nota de referencia la Directora de la Escucla Carmen Vera Arenas, solicita la
designacién de la Prof. Liliana Raquel TEMPESTI, en un cargo de Maestro de Grado, suplente.

Que, en f5. 17, Direccién General Econémico Financiera, informa que en relacién con las
presentes actuaciones, que en el presente gjercicio, no se dispone de créditos presupuestarios para
Suplencias, por lo que estas designaciones generan desfinanciamiento en Planta de Personal de la Escuela
Carmen Vera Arenas.

POR ELLO.

LA DECANA DE LA FACULTAD DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Designar con cardcter de Suplente a la Prof. Liliana Raquel TEMPESTI (DNI N°
16.530.870— Legajo N° 25355), en un cargo de Maestro de Grado, de la Escuela Carmen Vera Arenas, a
partir del 1 de marzo al 27 de abril de 2018 y/o mientras dure la licencia de su Titular, Prof. Karen
COLLINS. ‘

ARTICULO 2.- El presente gasto en personal responde a la asignacién de recursos financieros de la
siguiente Categoria Programdtica:

Depend. o | Subdepen | Fuente de Programa | Sub- Proyecto | Activi- | Obra | Finalidad | Funcién | Participacién
Apart. -dencia | Financiamiento programa dad Porcentual
65 i1 30 08 00 01 00 3 4 100%
Total de Ia distribucién programiitica 100%

El gasto que demande la presente designacién se imputarﬁ seghn la Clasificacién por Objeto del Gasto y
Cédigo de Cargos que a continuacion se detalla:

Clasificacion Cadigo Descripcion
Finalidad 3 Servicios Sociales '
Fungién 4 Educacién y Cultura ,

Jurisdiccion 70 Ministetio de Cultura y Educacion

Cddigo Presup. Univ, 811 Universidad Nacional de Cuyo

Apartado 65 Dpto. Aplicacién: Escuela Carmen Vera Arenas
Inciso 1 Gastos en Personal

Partida Principal 2 Personal Temporario

Partida Parcial 1.2 Retribucién que hace al cargo

Escalafon 700- 278 Cargo Docente — Maestro de Grado

ARTICULO 3. La docente designado deberd presentar declaracién jurada de cargos actualizada en
Direccion de Recursos Humanos de esta Facultad. En caso de encontrarse en incompatibilidad debera
regularizar esta situacion en un plazo de 15 dias hdbiles a partir de su notificacién. De no cumplimentar
este requisito se procederd a dar de baja en el cargo designado.

ARTICULO 4. Comunicar, notificar ¢ insertar en el Libro de Resoluciones,
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