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Mendoza, 16 de septiembre de 2013,

VISTO:
El Expediente FEE: 0016235/2015 y la Nota FEE: 00024072/2015 por los cuales se

tramita la aprobacion del Reglamento Especifico de carrera de Posgrade Maestria en Integracidn
Educativa y Social de la Facultad de Educacién Elemental y Especial, y

CONSIDERANDO;

Que, Secretaria de Investigacién y Posgrado solicita la aprobacién del mencionado
reglamento en el marco de la reacreditacién de {a Carrera ante la Comisién Nacional de Evaluacion y
Acreditacidn Universitaria CONEAU y por la necesidad de actualizar y adecuar el reglamento
existente, aprobado por Ord. 04/2009-C.D., a la normativa vigente por Ordenanza N° 33/2012-C.S.

Que, de fs. 3 a 27, de las presentes actuaciones obra el reglamento especifico de la
Carrera de Maestr{a en integracién Educativa y Social

Que, en fs. 28, la Comisién de Asuntos Académicos en su reunidn del dia 01 de
septiembre de 2015 sugiere al Consgjo Directivo aprobar ¢l Reglamento Especifico de la Carrera de
Posgrado Maestria en integracién Educativa Social .

Que, en fs, 28, el Consejo Directivo en su sesidn del dia 08 de septiembre de 2015
resuelve aprobar el despacho de Comisién por mayorfa

POR ELLO:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
I‘ACULTAD DE EDUCACION ELEMENTAL Y ESPECIAL
ORDENA:

ARTICULO 1. Aprobar el Reglamento Especifico de la Carrera de Posgrado Maestria en
Integracién Educativa Social de la Facultad de Educacién Elemental y Especial que como Anexo
forma parte de la presente Ordenanza,

ARTICULO 2. Incorporar, como Anexo 11 do la presente Ordenanza, los Aunexos Il v V de ia
Ordenanza N° 33/R-2012.

ARTICULO 3. Derogar la Ordenanza N° 004/2009-CD.
ARTICULO 4. Comunicar, notificar e ingértar en el Libro de Ordenanzas del Consejo Directivo,
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ANEXO 1

Reglamento Especifico de Ia Carrera de Posgrado

Maestria en Integracion Educativa y Social

INTRODUCCION

CAPITULO I: DE CARRERA

1.1.  Unidad Académica: Facultad de Educacién Elemental y Especial-UNCuyo
1.2.  Tipo de carrera: Maestria

1.3.  Titulo a olorgar: Magister en Inlegracion Educativa y Social

1.4.  Estructura del plan de estudios: estructurado

1.5, Modalidad: presencial
1.6.  Carécter de la carrera: continuo
1.7, Organizacién institucional con finico proceso formativo

CAPITULO II: DE LOS ESTUDIANTES

2.1. Inscripcion _
Todo aspirante deberd presentar una solicitud de admision dirigida al Decanofa de la Faculiad, por
Mesa de Entrada, acompafiada de la siguiente documentacion:

*  Solicitud de Admision.

» Copia del documento nacional de identidad.

= Copia autenticada del titulo de grado universitario

= Copia autenticada del certificado analitico

*  Una fotografia tamafio carnet.

x  Currfculum Vitae

= Acreditacion de dominio instrumental de un idioma moderno (inglés, francés, porlugués,
italiano, alemin) En caso de no poseerlo lo tendra que aprobar durante el primer afio de
cursado.

Comprobante de cancelacion del arancel de inscripcion.

*  El Comité Académico de la Carrera citard al postulante a una entrevista individual,

* Cualguier caso no previsto en los presentes requisitos serd considerado por ¢l Comité
Académico de la Carrera y ¢l Consejo Asesor Permanente de Posgrado, quienes ademds
promoveran la aceptacién o rechazo definitivo

* Las fcchas de inscripcidn las dispondrd la Secretaria de Investigacién y Posgrado de la
Facultad de Educacion Elemental y Especial.

2.1.1. Seminario de Nivelacion

El Comité Académico evaluard la pertinencia del desarrollo de este Seminario a partir de la
Entrevista realizada a los postulantes. Se tendrd en cuenta la heterogencidad de los (itulos de base,
anlecedentes académicos y practica profesional, al momento de su inscripeién,
2.2. Condiciones y requisitos de admision
Para ingresar a la Carrera el aspirante deberd cumplir con los siguientes requisitos:

" Ser egresado dc una universidad nacional, provincial o privada reconocida por autoridad
compelente, con ¢l titulo universilario de grado correspondiente a su carrera o cumplir con los
requisitos de excepeion previstos en el art. 79, inc. 3 del Estatuto Universitario y en el art. 39
bis de la Ley 24.521 a criterio del Comité Académico de la Carrera.
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*  Ser egresado de universidades extranjeras con titulo de nivel equivalente a titulo universitatio
de grado otorgado por la UNCuyo, previa aceptacion por parte del Consejo Directivo de la
Facultad o por la vigencia de tratados o convenios internacionales. Su admisién no significaré
revélida del titufo de grado ni lo habilitard para ejercer la profesién en el pais,

« Bl candidato debe acreditar capacidad de traduccién téenica al castellano de por lo menos uno
de los siguientes idiomas inglés, portuguds, italiano, alemén o francés de un texto relacionado
con el contenido curricular de Ia carrera. La acreditacién se realizard a través do un examen
cuya fecha serd acordada con los estudiantes oportunamente,

»  Los aspirantes extranjeros deberdn acreditar conocimiento del idioma castellano en un nivel
adecuado que garantice la debida comprensién de los contenidos de la carrera.

= Pueden ingresar aquellos solicitantes que presenten tftulo de grado universitario.

»  Se admite la inscripcidén de profesionales interesados que deseen realizar cursos en forma
individual, extendiéndose el respectivo certificado de asistencia y/o asistencia y aprobacién,

2.3. Requisitos de permanencia, promocidn y graduacién
De las condiciones de permanencia

*  El cursado de la Carrera se realizacd en veinticinco (25) meses en un total de 50 encuentros,
uno o dos encuentros mensuales presenciales segiin [a carga horaria de las asignaturas

= El maestrando debers presentar y defender dos trabajos integradores por émbito para la
aprobacién de los mismos. Una vez aprobadas sus obligaciones curriculares el maestrando
estard en condiciones de iniciar su Tesis de maestiia

» Bl maestrando debe realizar su reinscripcién anualmente.

»  Los maestrandos que estén en la etapa de elaboracién de su tesis junto con la reinscripeién
presentardn un Informe de avance de lo trabajado siguiendo las pautas que establezca el
Comité Académico conjuntamente con el Director/a,

» De las condiciones de promocién

»  Deber4 el estudiante tener una asistencia minima del 75% (setenta y cinco) de las clases

© correspondientes a cada actividad curricular para ser evaluado.

= No existe la condicion de alumno libre.

*  Para la presentacién del proyecto de tesis es necesario hiaber ap:obado todos los Ambitos
mediante la aprobacion y defensa de los trabajos integradores,

*  De las condiciones de graduacion

» [l aspirante se podré graduar de magister cuando: cumpla las obligaciones correspondientes a
la totalidad de asignaturas obligatorias y la aprobacién y defensa oral de su tesis de maestita.

2.4 Régimen, instrumentos y porcentaje maximo de equivalencias admitido

»  La metodologia de evaluacién quedard a criterio de los profesores de entre las siguientes
variantes: trabajo monogrifico, informe, ponencia artfeulo de investigacion, proyecto de
investigacién o extensién, examen oral o escrito u otras que los profesores propondvan al
Comité Académico.

*  Los docentes a cargo de un espacio curricular calificardn a los estudiantes aprobado o no
aprobadao,

Del reconocimiento de créditos
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» En el caso que los estudiantes hayan cursado y aprobado asignaturas o médulos en Carreras do
Posgrado con objetivos, contenidos, bibliografla y carga horaria similares a los establecidos en
el Plan de estudios de la Maestria, pueden solicitar su acreditacion y ser eximidos de estas
obligaciones curriculares.

»  Los interesados deberén presentar su pedido de equivalencia al Comité Académico, aportando
todos los elementos que permitan juzgar los contenidos y calidad de la actividad desarrollada.
El Comité determinara por acta fundada la viabilidad total o parcial de la solicitud.

»  Los créditos acreditados por equivalencia no podrin exceder al 20% del total de la carrera.

2.5. Politicas y procesos de seguimiento de estudiantes y graduados de posgrado.

» TLos encuentros se realizarfn quincenalmente, los dias viernes (cinco horas) y sdbados (siete
horas). Uno de los seguimientos que se realizard desde el Comité Académico serd la
asistencia,

»  La carrera serd autosustentada. Bl financiamiento de la catrera serd determinado para cada
cohorte, estableciéndose un cupe minimo de maestrandos matriculados que serd condicién
pata dar inicio a la carrera y sostener econdmicamente a la misma,

»  Se establece que el valor total de la carrera incluird la inscripeién, y se podrd abonar en cuotas
mensuales durante 36 mesos, Debe sumarse a este valor ¢l derecho al titulo,

*  Una vez terminado el cursado de los 25 meses, el maestrando deberd abonar un canon que el
Comité Académico determinard hasta que se concrete la defensa del trabajo final.

x Las obligaciones arancelatias corren a pattir de la inscripeién y solo cesan cuando ¢l
estudiante culmina con su Carvera,

»  En caso de que el estudiante decida abandonar la carrera, debe informarlo a [a Secretatla de
Investigacién y Posgrado mediante nota donde exprese su decisién, Caso contrario, continfia
stendo alumno de la Carrera con el consiguiente cargo de los aranceles que se devenguen de
alll en adelante y hasta la fecha én que haya comunicado efectivamente su renuncia,

» Bl Comité Académico asegurara la distribucién de las becas que anualmente se asignen desde
Decanato, con un criterio de acompafiamiento de rendimiento académico y de necesidad de
promocién institucional,

» [n las jornadas de investigacién de la Facultad el Comité Académico de la maestrfa asegurard
un panel en el que sean invitados los egresados de la carrera a fin de exponet sus experiencias”
y registios de las précticas de integracién e inclusidn social y educativa,

CAP{TULO IIE; DEL CUERPO ACADEMICO

3.1. Gestién académica y adminisfrativa de la carrera

3.1.1 Mecanismo de designacidn, requisitos y funciones del Director/a de la carrera, de la Comision
Académica y el Cuerpo docente.

Del Director Académico
La Maestefa en Integracidon Educativa y Social estard dirigida por unfa Director/a y un Comité
Académico que son designados por el Consejo Directivo.
» El/la Director/a Académico/a serf nombrado/a por e Consejo Directivo a propuesta de
Decanato, seglin lo siguientes requisitos:

an Ser un especialista reconocido en el tema, poseer amplios antecedentes docentes y cientificos.
b- Poscer, come minimo, titulo de posgrado equivalente al que otorga la carrera.
o~ Pertenoccer a la planta docente-de la facultad,
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»  El/la Director/a es el responsable de la actividad académica, Trabajatd cn forma conjunta con

el Comité Académico. f :
Sus principales funciones: '

* Direcsién del equipo de trabajo encargado de la elaboracion del Plan de Estudios de la
Carrera.

»  Elevacién del mismo para su presentacion.

«  Difusién de la carrera y del eronograma de inseripeién en forma conjunta con la Secretarfa de
Investigacién y Posgrado. .

v Seleccidn y propuesta al Consejo Asesor de Posgrado de la ndmina de integrantes del Comité
Académico.

»  Presidencia del Comité Académico, .

x  Seleccion de los profesores pata ser propuesto al Comité y al Consejo Directivo.

= Supervisién del dictado de la catrera, seguimiento de los profesores y maestrandos.

Del Consejo Académico

x  Est4 constituido por cuatro miembros que poseen titulo de posgrado de Magister o Dootor,
Pertenecen a la planta docente de la Universidad Nacional de Cuyo y se nombran a propuesta
del Decano por el Consejo Directivo,

Sus principales funciones sern:

= Evaluacién de los aniecedentes de los postulantes para su aceplacién como macstrandos/as.

»  Realizacién de entrevistas con los postulantes en caso de ser necesario.

»  Supervisin del dictado de la carrera.

»  Evaluaci6n del desempefio docente.

*» " Otorgamiento de créditos por cursos realizados o asignaturas cursadas.

*»  Bvaluacién de proyectos de trabajo final, aceptacion o rechazo fundamentado de los mismos y
aceptacién o rechazo fundamentado del director del trabajo final y co-divector si
correspondiera.

*  Seguimiento de los graduados.

x  Tvalvar conjuntamente con el Director el progreso del candidato en la realizacién del trabajo
final.

Del cuerpo docente
x  El cuerpo docente serd seleccionado por la pertinencia de sus conocimientos con la temdtica a
desarrollar en la maestria y se realizard en forma conjunta entre el director académico y el
comisién académica, para integrarlo, el candidato, debe poseer, como minimo, titulo de
posgrado equivalente al que otorga la carvera.

3.1.2. Designaci6n, requisitos y funciones del director y codirector del trabajo final

~  El maestrando debe proponer un Direcior del Trabajo final para que lo asesore durante el
proceso de elaboracién del mismo.

—  Para ser aceptado por el Comité Académico, el Director del Trabajo Final debe reunir los
siguientes requisitos:

= Poseer titulo equivalente al de la Carrera o mérito equivalente,
% Ser director, profesor o investigador con teconocida actuacion en el Area Disciplinar.
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= Poseer demostrada capacicdad para la formacién de discipulos.

De las funciones del director del trabajo final:

»  Asesorar al maestrando en la eleccidn del tema de investigacion.

*  Orientar al estuctiante en la confeccidn del trabajo final,

»  Asesorat al maestrando en todo lo referente a la elaboracion de su trabajo de investigacion, y
en especial, sobre la metodologfa a emplear y las fuentes a utilizar.

= Supervisar la investigaci6n del maestrando y aprobar sus avances anuales,

» Informar, al Comité Académico 'de la Catrera, acerca de las actividades del candidato, toda
vez que éste lo requiera,

» TInformar a la Secretarfa de Investigacidn y Posgrado o al drgano equivalents, acerca de las
actividades pertinentes del candidato, incluyéndose Ia aprobacién del avance del trabajo final
y la asistencia a las reuniones de direcciédn,

»  Otorgar, una vez concluido el frabajo, autorizacion para su presentacion.

» Durante el desarrollo de su trabajo el tesista puede, por razones justificadas, solicitar cambio
del Director del {rabajo final. Esta propuesta serd resuelta por el Comité Académico de la
Carrera, :

» Bl Director del trabajo final puede renunciar a su funcidn, por razones justificadas
comunicAndolo por nota al Director de la Cairera y al Comité Académico. En este caso debe
notificdrsele al estudiante y éste debe proponer un nueve director,

3.1.3. Constitucién del Jurado de la tesis

»  El Jurado encargado de evaluar el trabajo final estard integrado por tres (3) miembros, titulares
y tres suplentes de la Universidad Nacional de Cuyo, de ofras wmiversidades argentinas o
extranjeras o investigadores de reconocido prestigio en la especialidad del tema por evaluar.
Todos ellos deben poseer titulo igual o superior al nivel que se¢ otorga o poseer mérito
equivalente, seghin el caso,

*  La seleccion se efectuard de manera tal que al menos uno de los miembros pertenczea a otra
universidad nacional o extranjera y un segundo integrante a ofra facultad de la Universidad
Nacional de Cuyo. Cada miembro del comité tendrd un suplente que corresponda a la
Facultad, a la UNCUYO y a otra universidad nacional o extranjera,

x  Su nombramiento corresponde al Consejo Divective de Ia FEEYE, a propuesta del Comité
Académico de la carrera. Esta decisién puede ser apelada por el candidato dentro de los cinco
(5) dias hébiles a partir de ser notificado,

» En caso de ser necesario ¢l reemplazo de un miembro titular se incorporan los suplentes
siguiendo el orden con el cual fueron designados, sin mediar nueva resolucion.

* Si algin miembro del Jurade remuncia a su designacién debe presentar una nota
fundamentada. Para su reemplazo s¢ sigue con el procedimiento indicado precedentemente,

* El Director pueds asistir a las reuniones del Jurado con voz pero sin voto, a su requeritniento o
pot invitacién del Jurado. Si el codirector pertenece a la misma édrea disciplinaria que el
Director, s6lo puede asistiv a estas reuniones en caso de ausencia del mismo, Cuando el
codirector pertencce a un 4rea disciplinaria distinta de la del Director, también puede asistir a
1as reuniones del Jurado con voz, pero sin voto, a su requerimisnto o por invitacién del Jurado.

= Ef Presidonte del Jutado es electo por los miembros del Tribunal en la reunién previa a la
defensa.
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3.1.4. Punciones administrativas: Secretar(a de Investigacién y Posgrado
La carrera estd inserta en la Secretarfa do Investigacion y Posgrado.
La Secretarfa serd la responsable de:

»  Insoripeidn de los postulantes.

*  Recepeidn y archivo de la documentacién presentada.

»  Elaboracién de la némina de inseriptos,

»  Control de asistencia de estudiantes y profesores.

= Registro de notas.

=  Emisién de cerfificados de asistencia, de acledltaoién de cursos, analiticos provisorios,
analltico final y asesorar sobre la obtencién de dlp!oma que so realiza en Direccidn de
Alumnos.

x  Elaboracién y firma de contvato con los profesores.

*  Auforizacién de pago de honorarios.

x  Gestién de pasajes, reserva de alojamiento y entrega de vidticos a los profesores residentes
fuera de la provineia,

" Recepeibn de la ovaluacién de los proyectos de trabajo final realizado por el Comité
Académico y elevacién al Consejo Divectivo para su aprobacién,

»  Recepeidn y custodia de los trabajos finales hasta la terminacion del trdmite de aprobacion,

*  Envio a los profesores que integran el tribunal evaluador de las respectivas copias de los
frabajos finales a evaluar.

»  Recepeidn de la propuesta de constitucién de los tribunales de trabajo final presentado por el
Director de la Carrera y el Comité Académico y elevacidn al Consgjo Directivo para su
aprobacidi.

Para la obtencidn de cettificados el maesttanclo deberd haber cumplimentado, a Ia fecha de expedicidn
de los mismos, las obligaciones arancelarias estipuladas.

CAPITULO IV: DE LA EVALUACION FINAL
El grado de magister se alcanzard al defender su Tesis.
= Para obtener el titulo de magister el estudiante deberd elaborar y aprobar en su defensa su
trabajo de Tesis. Bl que serd una investigacién individual realizada por el maestrando bajo la
direccién de un Director y/o Codirector. Versark sobre un tema circunscrito a las lineas de
trabajo e investigacion establecidlas en el Plan de Estudios de la Carrera.

Proyecto de Tesis
»  Una vez aprobadas todas las obligaciones curriculares el maestrando elevard a consideracion
del Comit¢ Académico su Proyecto de elaboracion del trabajo final acompafiado de una nota
con fa propuesta del Director y/o Codirector del mismo para su aceptacion, segim los modelos
que constan en el Anexo 1 y 2 de la presente Ordenanza.

Plazos de elaboracién de la tesis-

» A partir de la fecha de aceptacién del anteproyecto de trabajo, que deberd ser aprobado al
finalizar los 25 meses, el maestrando tendra un plazo médximo de dos afios para {a presentacién
del trabajo final, S6lo en casos debidamente justificados se podrd someter a la consideracién
del Comité Académico y del Consejo Asesor de Posgrado la posibilidad de una prérroga en la
presentacion,
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Presentacién de la tesis

x  Se deberdn presentar tres gjemplares (3) por Mesa de Entradas acompafiada de la nota de
autorizacién del Director y del Co-director si lo hubiere.

*  La presentacidon debe cumplir con requisitos que se establecen en el Anexo III de la presente
Ordenanza

4.1, De la Evaluacion del proyecto del trabajo final

* Laaceptacién del trabajo final serd por mayoria de votos del tribunal evaluador.

*  Si la mayorfa de los miembros del Jurado no aprueba el trabajo final el estudiante puede
volver a elaborarlo y presentario nuevamente, transcurrido un lapso no mayor de un afio, El
trabajo reclaborado debe volver a ser examinado por el mismo Jurado, quien emite un nuevo
dictamen.

4.2. De la Defensa oval

»  Una vez aprobado el trabajo final por el tribunal evaluador, el maestrando deberd presentar su
defensa oral y piblica,

»  Secretaria de Investigacién y Posgrado deberé confivmar {a fecha de la defensa con un minimo
de treinta dfas (30) de antelacién.

= En esta instancia el maestrando debe presentar tres gjemplares de su trabajo encuadernado con
tapas de consistencia e impresos en el lomo y en la tapa los datos correspondientes al autor,
tltulo del trabajo y afio, que posteriormente ingresard a la biblioteca de la facultad,

»  Cotresponde al Presidente del Tribunal coordinar todo lo referente al desarrollo de la sesién de
defensa orat del trabgjo.

4,3, Evaluacién de la tesis

» El Jurado, en sesidn secrota, elaborard un acta de evaluacién del trabajo fundamentando su
aprobacion o no aprobacidén. Deben figurar en ella los conceptos que merezean ¢l trabajo
escrito ¥ la defensa oral. De ambos se establece una sola calificacién que responde a una
evaluacién cualitativa: No Aprobado, Bueno, Muy Bueno, Distinguido, Sobresaliente o
Sobresaliente con Mencién de Honor.

*  Una vez terminaca la sesidn, ¢l Tribunal procede a la lectura del acta haciendo piblica la
calificacion obtenida. En todos los casos el dictamen es inapelable.

» La calificacién deber4 ser ratificada por el Consejo Directivo y, posteriormente, se solicitard
al Consejo Superior el otorgamiento del titulo rospectivo.

*  Si la mayotfa de los miembros del Jurado desaprueba el trabajo final en el acto de su defensa
oral, el maestrando puede, por una dnica vez, solicitar a la Secretarfa de Investigacién y
Posgrado una nueva fecha para reiterar la defensa,

*  Una vez finalizado el proceso de evaluacién un ejemplar serd integrado a ia Biblioteca de la
Facultad para su consulta, otro serd destinado para efectuar el registro de la propiedad
intelectual (a cargo del maestrando) y ¢l tercero quedard en poder de éste.

4.4, Las caracteristicas de presentacién, solicitud de insoripeién del proyecto de tesis, Director,
presentacion formal de Ja misma, tramite y evaluacidn responderdn en un todo de acuerdo al Anexo 111
de la Ord. de Rectorado N°33/12, se incluyen como adjunto de este Reglamento.

CAPITULO V: DE LOS TITULOS

5.1. Condiciones de graduacién
Para hacerse acreedor al titulo de Magister los estudiantes deberdn haber cumplido con los siguientes

requisitos: /
//I/

Secrelarlp-do Investipactdn y Posgrade Drg. MONKC ELISABETH CASTILLY

BB.ByE, DECANA
Unlvesslded Naclonal de Guyo F.E.E.yH,

nlvarsidad Naolonal de Cuye
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»  Haber aprobado la totalidad de las obligaciones curriculares del Plan de Estudio de la Carrera.

»  Haber aprobado, por parte de un jurado ad-hoe, el trabajo final de cardoter individual,
previamente aceptado por el Comité Académico de la Carrera.

»  Haber realizado la Defensa del trabajo final ante el jurado en un acto de caracter pablico.

»  Haber cancelado los aranceles correspondientes a la totalidad de [a carrera,

5.2. Requisitos formales para solicitar los titulos (del trémite que debo realizar el estudiante)

* Tl titulo correspondiente es otorgado por la Universidad Nacional de Cuyo. En el diploma
debe constar el nombre de la carrera realizada,

x  Concluidos los estudios, la Secretarfa de Investigacién y Posgrado o su érgane equivalente,
gestiona ante el Consejo Ditectivo de la I‘acultad una resolucion que aprueba lo actuado por el
Jurado,

x  La tramitacién del diploma debe ser iniciada personalmente por cada interesado de acuerdo
con las nonmas establecidas por la Universidad Nacional de Cuyo o por representante
debidamente autorizado

CAPITULO VI: DE LAS BECAS
6.1. Tipo de becas al que el estudiante podré optar:
a. Bspecificas de [a Unidad Académica y/o catrera

»  Se podrin otorgar dos becas o cuatro medias becas segiin lo estipulado por la UmVeLSLdad

Nacional de Cuyo para las Carreras de Posgrado.
b. de la Universidad

*  Durante ¢l dictado de la Carera se podrén otorgar otras becas o medias becas en caso de que
se cuente con financiamiento externo.

*  Para obtener fa beca o media beca, ¢l maestrando debe presentar su solicitud de beca y ser
sometida a decisién del Comité Académico Asesor, quien formalizard por Acta las becas y sus
condiciones de otorgamiento y permanencia.

¢. Otorgadas por otros organismos

»  El estudiante se podrd presentar a llamados de becas que otorguen organismos que apoyan el
cursado de carreras de posgrado en UUNN. El hacerse acreedor de esta beca lo exime de sus
obligaciones arancelarias con la carrera.

CAPITULO VHI OTRAS DISPOSICIONES
Todas las solicitudes de excepeidn deberan dirigirse al Comité Académico de la Maestiia y exponer
suficientemente los fundamentos del pedido.
De los derechos de los estudiantes:
®  Recibir una formacién acorde con los niveles de excelencia requeridos en la Universidad
Nacional de Cuyo, asi como el apoyo docente necesario durante sus estudios, a fin de que
puedan completar con éxito las actividades previstas en el Plan de Estudios.

* Expresar libremente, en el desarrollo de las actividades docentes, sus convicciones politicas,
filosoficas, culfurales y religiosas, como asi fambién aspectos de sus experiencias
profesionales, dentro de un marco de respeto mutuo,

* Presenfar a los profesores o a las instancias de organizacién de la carrera (Direccion, Comité
Académico) solicitudes de aclaracién o reconsideracién sobre aspectos vinculados a sus
estudios.

Or. DANIEL Drag MONICA ELISABE
Bacretailo de [nvdstigactén y Pasgrade DECAiLH CASTHLE
F.E.EvE, F.EE.yH,

Univereldad Haclonal ds Guyo
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= Obtener certiftcados por todas las fareas y/o cursos que hayan realizado.,

De las Obligaciones
Los estudiantes de la Maestria deberdn cumplir con las siguientes obligaciones:
»  Pagar los aranceles establecidos del I al 10 de cada mes,
*  Respetar el cronograma de clases presenciales y asistir como mfnimo al 75% de las mismas.
»  Realizar las evaluaciones solicitadas por cada profesor en el plazo establecido,
» Evaluar a los profesores y méddulos de la Maestifa segn Planilla elaborada por la Secretaria
de Investigacion y Posgrado de la Facultad,

Ot DANIEL ADRIAN 1S-46: iﬂfﬂ. MONICA ELISABETH CASTILLS
“Setrelatlo ds Investigacién y Posgran A4 DEG.ANA
F.E.E.yE, 5 F.E.H, v H,

Universldad Naclonal do Cuye arsldad Naoional de Guyp
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ANEXOII
ANEXO [}
-2
Untdad AcadSmiCanmmrmmmrmernes

SOLICITUD DE INSCRIPCION DEL PROYECTO DE TESIS

*Campos ohllgatorios

FECHAL.. e e
*DATOS DEL TESISTA

Apellido y Nombres

Dacumento
{tipoy N%)

Carrera de Posgrado

*DIRECTOR DE TESIS PROPUESTO
Apellido y Nombres

Titulo{s) de Posgrade

Instituctén Universitaria u
organismo al que pertenece

w srerTrresvey

Conformidad para dirlglr a tesls " irena del Director
Declaro conacer la narmativa vigente

CODIRECTOR PROPUESTO {s1 corresponde)
Apetlido y Nombres

Titulo(s) de Posgrade:

Institucién Universitaria u
arganlsmo al que pertenece

Conformidad paracodlrigirda | e
tesls . Firma del Codirector

Declaro conocer fa normativa vigente

*TITULO TENTATIVO .
[ . ]

PROYECTO DE TESIS

a) *Area disciplinar especifica en fa que se ericuadra el proyacto

b) *Descripcidn de! problema por investigar y fundamentacién de su ralevancia

c) *Objetives genarales y ¢specificos )

d) *Hipdtesis de trabajo o supuestos de partida

a) *Motodologla

f) *Bibliografla

o} *Actividades y cronograma propuesto (debe constar instancia de evaluacién del procoso por parte delfa Directoria)
h) Descripcién de las fuentes {si corresponde) con indicacién de su accesibilidad

!
! P s e s

V\ Firma del teslsta de posqrado

/ 7. DANTEL ADRIAN IS1AEd

Btaslo ds nyestigatitn ¥ Posprace.
- P E.BE.yH,
Unlversidad Naclonal de Cuyr

NKCA BUSARETH CASTIHU ¢
DECANA
F.BE.H.yE,

Univarsivnd Mzclone! de Cuyo
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FORMULARIO A CUMPLIMENTAR POR EL DIRECTOR Y CODIRECTOR DE TESIS

DATGS PERSONALES

*Apellido y nombres

el

Congreso de los Pueblos Libres

#Fecha de nacimiento K lil ] *Nacionalidad ]
*Tipo de *Ndmero *CUIT o CUIL
Documento
*Domicllio l
: ] | *C4digo Postal ]
Teléfono I ) l . ‘
*Correo electtdnico - .
ESTUD]OS UNIVERSITAR)OS
*Titulo {s) de grado Institucién otorgante Afio
. *Titulo {s) de posgrado Instituctdn otorgante Afic

ACTIVIDAD ACADEMICA Y DE INVESTIGACION CIENTIFICO-TECNOLOGICA

*Area principal de desempefio{ Disciplina

profesional Subdisciplina

Espacialidad

Mnstitueldn  Universitarla

Organismo al que pertencce
Facultad I . ‘

Departamento [

Aslgnatura I

Cargo

Dedicactdn {excluslva, semlexclusiva, stmple)

Situaclén {efectivo o regular, Interlno, contratado)

Investigador Categorizado §] B NO Categoria
Programa de Incentlvos
COMICET 3] NO Categorfa
OTROS 5i NO “Categoria '
FFORMACION DE *Cantidad total de tesis doctorales que dirige actualmente
i RECURS03 HUMARNOS *Cantidad total de tesls de maestria que dirige actualmente

/ F. DANIEL ADWIAN ISHA.

Sactelarlo oo Investigactdn y Posgrade.
F.E.E.y8,
Unlversidad Naolonat de Cuyn ;

R

AONHA ELSABETH CASTo 5
DECANA
F.HEH,yH.

Unlverslvad pseclonal de Cuvo

orpENANZA N (018

ORD 2015 018-C-D (FEEE) Aprob do Reglanento de Posgrada Cascera Maestria de nlegtacién Edugativa Social 12719



UNCUYO o, FEAE)ULI]TQKJCE:'ON ;\ﬁo 20:121 Bicentenario  del

gﬁggm%% CUYo %‘%y ELEMENTAL Y ESPECIAL Congreso de los Pueblos Libres

ANEXO 1l
e

Unidad Acaddmica o

INFORME ANUAL DE AVANCE DE TESIS

FECHAL cauae T
Tipo de Carrara: Maestria.....Doctorado.,...
Nombira da la Carrerar wimmemm i P
1. Nombre del Tesistas ' corroo alectrdnico!
2.  Nombre del Dlrector: corrac electrénico:
3. Nombre del Codiractor (si corrospondiese): - corrao electrénico;

4, TemafTitule de [a Tosls: ] .
4.1, Explicitar si se ha medificado el titulo aprobade originalmente o en el Gltimo Infarme de Avance.
. 4.2, Manifestar {as causas del ajuste,

4.3. 5l se hublera presentado [ necesidad de un cambio de tems, debe Ingresar un nuevo proyecto de tesks, con
todos los requisitos exigldos en la primera presentacién y dejar expresa constancia de aste hecho en el informe de
Avance.

5. Objotivos del Proyecto de Tesis:

5.1, Enuncle [os objetlvos propuoestos,
5.2, Dedlare el porcentaje de cumplimlento de cada uno de ellos,
6, Hipdtesis o supuestos de partida: ’
6.1, Enuncle lafs hipdtesls o supuestos de partida propuesta/os.
6.2, Explicite 5! acase hubo cambios o ajustes.
7. Metodologla: ) :
FAN Indigue de manera sintética y fundada, metodotoafa utilizada.
8, Grado de avance conforme al cronograma de actividades provistas: .
Realizar una descripcidn clara y sintética,
8.1, Difuslén {en eventos clentiflcos relaclonados con la temética espacifica de ba investigactén).”
8.2, Publicaclones parciales, en caso de que Jas hublera,
" 8.3. Otros cursos realizados para enrlquecer la formaclén.
8.4. Otras actividades realizadas pertinentes a la Tesis.
9, Dificultades nn:ont‘radas:
Lugar y facha: ’ Firma dal tesista:
10, Aval del Director/a y Godirector/a

Firma del Codirectorfa Firma del Director/a

“Dejo constandia de que he lefdo, anatizado y aprebado ef presente Informe de Avance da Tesis.”

e

Or. DARNIEL ADRIAN 15 4L.

Saerelatln do fnvasipacion ¥ Posgiao Ura. M HICA EUSABETH U«Sl‘illp
H.E.E,yH. R b
Univarsidad Naolonal de Cuvs ) ) b‘n F_E.Céf\vhé{\

oreldad Nanfong! de Cayy

OrRDENANZA N 018
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ANEXO 1
. .5-

Unidad Acaddmica...cusiummsmmircrrsmurr

SOLICITUD DE DEFENSA DE TESIS

A*Campos ohligatorios

*DATOS DEL TESISTA

FECHAL (i cns e mnsnionssirens

Apelildo y Nombres

Documento
{tipo y N9

Carrera de Posgrada

*DIRECTOR DE TES1S

Apeiiidé y Nombres

Tulols) de Posgrado

Conformidad del Director

Declaro que la presenta tesls ha sldo desarrollada bajo mi direcclén y se encuentra lista
para su defensa

Firma del Birector

*CODIRECTOR DE YESIS (3] corresponde)

Apellido y Nombras

Titulofs) de Posgrado

Conformidad del Codirector

Declaro que ia presenta tesis ha sido desarrollada bajo mi direccién y se encuentra lista
para su defensa

Firma del Codirector

*T{TULO DEFINITIVO DE LA TESIS

I

Solleito

Firma def Teslsta

Que la Secrefarfa de Posyrado inicle of trénite parala evaluacisn final de mi trabajo do tesls

Lugar y Fecha

Documentaclén adjunta

a) Tantes ejemplares (como o requiera la Unidad Académica) de Ia tesis completa firmada por elfla tesista,
B} Una copla digital an formato PDF de la tesls completa.

Toda la documentacién solicltada deberd presentarse en Mesa de Entradas o en la Secretaria de Posgrado de la
Unldad Académica correspondiente. -

e/ DAMIEL ADRIAM 18 Dea. MONICA ELSABETHTAS TILY
gacrolarle de Invastigacion y Pusats DEcANA
AEe,yE: H.B8.E.y 0,

Unlveraldsd Naclonet da Ll

Univdistdad Noslonal do Guyo

ORDENANZA N° 018
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ANEXO I
-G~

B . DE LA PRESENTACION FORMAL DE LA TESIS

&1 trabajo de Tesls, constituye el (ltimo requisito para alcanzar el grade de Doctor 6 Maglster otorgado por la
UNCuyo, En el presente apartado se establecen pautas sobre distintos aspectos relacionados con su presentaddén
formal: elementos que fa conforman, tamaiio, formatg, numero de ejemplares, stc,

1. ELEMENTOS QUE CONFORMAN LA PRESENTACION FORMAL DE LA TESIS

*Campos cbligatorios
1.1. Tapa: {Ver modelo adjunto)
1.2, Lomo:

a) *Titulo del trabajo
b) *Autor
¢} *Afio de entrega.

1.3, Paginas Preliminares:

a) *Portada {Ver modele adjunto)

b} Dedicatorlas y/o agradecimlentos

Q) *ndice de contenidos {Indice de figuras y tablas sl corresponde),
d} Certlflcactones pertinentes :

b- Dedicatorlay Agradecmiantos ’
pigina optaliva, en l2 que el autor menclona a quienes desea deditar su lnvestigacion y a2 qulenes

contrlbuyeron y apoyaron la realizaclén de fa Investigacidn.

¢ Indice de contenldos _
Debe Incluir un listade de los elementos que conforman fa tesis en el orden en que se presentan en el trabajo.

Incluye los titutes de los capftulos, las partes o secclones, fas péginas ¥ los materleles complementarlos ¢ de
referencia, A continuacién se presentan los Indices de flguras o tablas {s] corresgionde).

d- - Certificados pertinentes (sl correspondiere) -
Deben {ncluirse todas fas constanicias otorgadas por los distintos Cantros reconocldos en los gue el autor haya

d_esa}rollado parte o la totalidad de su trabajo de Tesis,

1.4, Papel y Tamafio
La tesls debe realizarse en papel blenco o similar liso, tamatio A4 (s¢ podrd utllizar papel reciclado),

Espacios ) . .
El texto de Ja tesis se dobord realizar a 1.5 espacios con excépcion de los slgulentes casos:

Notas en pie de péglna: se harén a espaclo simple y con letras de tamafio reducido,
Despuids de tltulos de capltufos o secclones, se debe defar triple espaclo.
La lista de referenclas bibliogréficas, se realiza usando espaciado simple dentro del pérrafo y espaclo doble
entre cada dita. :
El {ndice se presenta a doble espaclo.
Al intercalar una figura o tabla se dejaré doble espaclo entre ella y el texto ubicado por enclma y por debajo.
5t una figura o tabla es segulda par un titulo, se debe dejar triple espadio,
Letras ) ‘
Utllizar fetras cursives, sélo en caso de emplear palabras en un {dloma diferente al espefiol. :
El tipo de letra utllizade en las tablas y figuras puede ser distinto al utilizado en ¢} texto del trabajo.
El tipo de letras de las paginas preliminares podré ser diferente del tipo de letra usado para el texto del
trabafo,
En 1os anexos, las figuras, tablas y notas a pie de pigina, se podrén utilizar letras de tamafio reducido.

Figuras
Deben ser numeradas en forma corvelativa,
i Las fotograffas, en general, no deben superar un tamafio de 9x 12 cm.

4 Las figuras deben llavar una leyenda explicativa ta gue se debe ublcar como ple de foto, Podrd utilizarse vn tipo
l de letra distinto al utilizado en ¢l texto y de menor tamaito.
Paginacién .

vélidas para {a numeracién, las hojas preliminaras a partir de la portadada <val debe contabillzarse.
) La paglnacién dcbd@blc\ar_se al pie de cada pégina. |

cislarko™ds

P8, Ey B
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ANEXO 11
. 7.

Dlagramacién del Toxto
Se deherd iniciar cada capftulo en pagina nueve.

El texto se debe iniclar después de tres espacios por debajo del titulo.

Dejar un espacio extra entre parrafos.

El texto puede presentarse a doble faz,

Fn todas las paginas, Incluyendo la portada, se puede incluir un encabezado.

Copias
Todas las coplas deben ser ldénticas al original. Deben contener los mismos materlales complementarios.

Encuadernacién _ .
£l orfginal y las copias de la tesis, pueden presentar una encuadernacién de tapas de cartén flexible; cosido o

pegado.
El color de las tapas y disefio serd a elecclén del tesista (respetando formato de tapa)

Tamafio Ad,

/

Dr. DANIEL ADIMAN ISRAEL

—"

-_._-’/‘/

Ta, MONICA ELISABETH CASTHI»

Sectetatlo de Investipestdn v Posgrads
D
FE,R yE. F.EE.CB}}yN;
Unlvoisided Naolonal do Cuys Unlyaisidad Naolonal de Guyo
orpENANZA N 018
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ANEXOV ’
R

De los datos personales y antecadentes de los diractores de tesis y dacentes de
posyrado

Todas ias Unidades Académicas deberan completar la sigulente ficha por cada docente que haya
formado parte del cuerpo de Directores y/o Codirectores de Tesis de stis carreras do Maastria y
Doctorado, con informacién actualizada sl 31 de marzo de cada afio.

Consignar sélo aquellos docentes que EFECTIVAMENTE dirigieron o dirigen actuslmente Tesis da
Posgrado en la Unldad Académica. -

Ficha de informacién de DIRECTORES DE TESIS DE POSGRADO:

Unidad Académica.......
*Campos ohligatorios
Patos paersonales

*Apellido y Nombre del Director /
Codirector g

*DNI:

*Direccién Postal:

*Correo alactronico;

Teléfono:

Datos académicos

*Funclén desempefada (dir_ectorf
codirector}

*Institucién a la que pertenece

"% Tftulo maximo obtenido

*Unidad/es académica en que se
desemnpefia

*Area/s de especialidad disciplinar

* Calidad de participacién en Director
Proyactos de Investigacion Codirector
{SECTyP- CONICET- otros) . Integrante

*Categorfa de Investigador

*Cantldad total de tesls dirigidas
durante su trayectoria

*Cantidad de tesis que dirige o : .
codirige actualmente \ : ’
4
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