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Mendoza, 15 de junio de 2012.-

VISTO:

Los Exptes. FEE: 0008087/2012 (Nro. Original 13-112/2005), FEE: 007827/2012 y
la Nota N° 0013275/2012, y

CONSIDERANDO:

Que, en el primer Expediente de referencia se aprobd, mediante la Ordenanza N°
002/CD-05, la Creacién de la Carrera de Posgrado “Especializaci6n en Desarrollo Infantil Temprano™

Que, a través de la Resolucién N° 70/05-CD, en fs. 69, se solicité al Consejo Superior
la creacién de la carrera en el 4mbito de la Facultad, lo cual fue aprobado a través de la Ordenanza N°
37/05-CS, en fs. 73 y 74, y se aprobé el Plan de Estudios correspondiente por Ordenanza N° 38/05-CS,
en fs. 75 a 110,

Que, en fs. 124 y 125, obra la nota de referencia donde la Directora de Posgrado y cl
Secretario de Investigacién y Posgrado, solicitan a la Sra. Decana la emisién de la normativa
correspondiente a la aprobacién del Reglamento de esta Especializacion.

Que dicho Reglamento tiene sus bases en el Reglamento de Carreras de Posgrado de la
Universidad Nacional de Cuyo, Ordenanza 49/03-CS, que deroga las Ordenanzas N° 63/01-CS y
16/02-CS e indica que cada Unidad Académica reglamentard las disposiciones de la misma.

Que esto Gltimo fue realizado por la Facultad de Educacién Elemental y Especial
mediante la Ordenanza 08/06-CD que aprueba el Reglamento Interno de Carreras de Posgrado y
mediante las Disposiciones del Consejo Directivo, Secretarfa de Posgrado y Autoridades de la Carrera
de Especializacion de esta Facultad.

Que a través de este Reglamento se regulan los aspectos mds importantes referidos al
desarrollo de la Especializacion, de acuerdo a los Anexos que forman parte de la presente Ordenanza.

Que, en fs. 137, la Comisién de Interpretacién y Reglamento, en su reunién del dia 6
de mayo de 2012, sugiere al Consejo Directivo aprobar el Reglamento de Carrera de Posgrado
“Especializacién en Desarrollo Infantil Temprano®. : : :

Que, en fs. 137, el Consejo Directivo, en Sesién Extraordinaria del 6 de mayo de
2012, resuelve aprobar ¢l despacho de Comision.

POR ELLO:

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE EDUCACION ELEMENTAL Y ESPECIAL
ORDENA:

ARTICULO 1.- Aprobar el Reglamento de la Carrera de Posgrado “Especializacion en Desarrollo
Infantil Temprano®, que como Anexos I y II, forma parte de la presente Ordenanza,

ARTICULO 2.- Comunicar, notificar e ingértar en el Libro de Ordenanzas.
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ANEXO 1

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
FACULTAD DE EDUCACION ELEMENTAL Y ESPECIAL

REGLAMENTO DE LA CARRERA DE ESPECIALIZACION EN DESARROLLO INFANTIL
TEMPRANO

La Especializacién en Desarrollo Infantil Temprano es una carrera de Posgrado de la Facultad de

Educacién Elemental y Especial de la Universidad Nacional de Cuyo.

La normativa aplicable en el desarrollo de la carrera es la siguiente:

= Reglamento de carreras de Posgrado de la Universidad Nacional de Cuyo, Ordenanza 49/03-
CS.

» Reglamento Interno de Carreras de Posgrado Ordenanza 08/06-CD de la Facultad de
Educacién Elemental y Especial.

» Disposiciones del Consejo Directivo, Secretatia de Posgrado y Autoridades de la Carrera de
Especializaci6n de la Facultad de Educacién Elemental y Especial.

Capitulo 1: De los Objetivos de la Especializacién

Articulo I: Objetivos Generales

1.1. Crear un 4mbito para la formacién de recursos humanos, altamente calificados, requeridos en el

campo interdisciplinar de la infancia temprana (0 a 3 afios), promoviendo el conocimiento cientifico,

la integraci6n conceptual, la reflexién critica y el enriquecimiento de la practica.

Articulo 2: Objetivos especificos

2 Realizar una actualizacién, profundizaci6n e integracién transdisciplinaria de los conocimientos

producidos desde diferentes campos cientificos y tecnoldgicos que inciden en la calidad de la vida
de los protoinfantes y en las condiciones para su desarrollo a corte y largo plazo y que, tomando
en cuenta al nifio como sujeto, permitan:

2.1.1  Conocer profundamente al nifio para planificar, evaluar, modificar y, reflexivamente, realizar
aportes beneficiosos a las condiciones del ambiente, de nutricién, del hébitat, y a las practicas
de crianza y de educaci6n tendientes a mejorar su calidad de vida y consolidar el potencial de
su desarroilo.

2.1.2 Tmpulsar politicas piblicas y privadas coherenies destinadas a garantizar los derechos del nifio
y de la familia y la satisfaccion integral de sus necesidades.

2.1.3 Prevenir trastornos del desarroflo infantil en sus aspectos: bioldgico, psicoldgico, de
aprendizaje, de comunicacién y de insercién social.

2.1.4 orientar a familias ¢ instituciones en ¢l tratamiento integral de los niftos en ricsgo, con

deficiencias y/o desventajas que comprometan su desarrollo.

2.1.5 comunicar y difundir los conocimientos cientificos y las practicas profesionales y sociales més

relevantes en el campo del Desarrollo Infantil Temprano.

2.1.6 concretar un intercambio interuniversitario e interinstitucional de actualizacién permanente en la

tematica,
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Articulo 3: Competencias al término de la Especializacion:
Al finalizar 1a Especializacion, y desde el propio campo profesional, el egresado serd competenie para:

reconocer ¢ identificar, de acuerdo al contexto, los factores que inciden en los procesos de
constitucién de la subjetividad en la méds temprana edad, a partir de una epistemologia
compleja y convergente.

reconocer el origen de los saberes, modelos de aprendizaje y précticas sociales y profesionales
que promueven u obstaculizan el desarrollo integral del nifio;

instrumentar acciones en instituciones y gestionar herramientas juridicas tendientes a
preservar los derechos fundamentales de los nifios pequeiios

instrumentar técnicas de observacién de la vida cotidiana, para conocer con profundidad al
nifio, sus competencias ¢ intereses, detectar indicios y comprender su significacion en la
constelacién de su maduracidn, crecimiento y desarrollo integral;

evaluar necesidades, planificar y gestionar acciones y proyectos, con una gran conciencia
ética, que promuevan las mejores condiciones de crianza, cuidados cotidianos, comunicacion
y relacion de cada protoinfante en su contexto familiar y/o institucional;

organizar estrategias para ayudar a resolver los obstéculos que distorsionan o ponen en riesgo
el desarrollo del protoinfante, considerar la orientacién y la derivacién de acuerdo a las
necesidades especificas ¢ integrales de cada nifio y de su grupo familiar, en su contexto;
comunicar y difundir sus conocimientos en programas comunitarios y académicos de
promocién de la salud, de educacién y de prevencién primaria y secundaria.

Capitulo 2; De la Organizacién Académica

Articulo 4: La estructura organizativa y de gestién de la carrera estd constituida por un Comité
Académico, un Director, un Coordinador, un cuerpo docente integrado por profesores estables ¢
invitados, tanto nacionales como ex{ranjeros y tutores,

Articulo 5: El Comité Académico es designado por el Consejo Directivo de la Unidad Académica
cumpliendo los siguientes requisitos para su integraci6n: sus miembros deben poseer litulo/s de
posgrado equivalentes o superiores a la Especializacién, antecedentes académicos relevanies,
trayectoria profesional, aptitudes y disponibilidad para la funcién.

Son sus responsabilidades:

ay.

b)
)

d)

brindar asistencia técnica en el disefio, desarrollo y seguimiento de la Especializacién de
manera de contribuir a la optimizacién de los recursos vinculados con la misién de la carrera,
acordar un reglamento de funcionamiento interno para el Comité Académico

evaluar los antecedentes de los postulantes a docentes y proponer la designacién de los
mismos al Decanato y al Consejo Directivo,

evaluar los antecedentes de los postulantes a alumnos, otorgar los créditos por cursos
realizados y concretar su admision a la Carrera de Especializacién, controlando el
cumplimiento de los requisitos para el ingreso a la misma, :

considerar conjuntamente con el Director y ¢l Coordinador el desempefio de los docentes,
supervisando periddicamente ¢l nivel académico de los cursos y seminarios,

nombrar ¢l jurado para la evaluacién de los Trabajos Finales,
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Articulo 6: El Director de la Carrera, como autoridad mdxima de la misma, es designado por el
Consejo Directivo de la Unidad Académica, entre sus docentes por sus antecedentes académicos en el
tema, trayectoria, formacién y aptitudes para el cargo, El Director es responsable de:

)
b)

c)
d)

)

Disefiar y planificar objetivos y estrategias curriculares,

Evaluar, junto con el Comité Académico, los antecedentes de los postulantes para el cuerpo
docente.

Monitorear el funcionamiento de la Carrera para lograr el perfil del egresado

Acompafiar al cuerpo docente en la planificacién y dictado de los cursos.

Supervisar la actividad académica y cientifica jerarquizando el enfoque transdisciplinario
propio de esta Especializacién. En esta tarea es apoyado por el Coordinador y por el Comité
Académico.

Articulo 7: El Coordinador, designado por el Consgjo Directivo de la Unidad Académica, es
responsable de:

a)
b)
c)
d)

€)

Monitorear el cumplimiento de las actividades programadas.
Asistir a los docentes en sus necesidades y requerimientos didécticos.
Orientar a los alumnos respecto de sus inquictudes organizativo- académicas.

Controlar ¢l funcionamiento del equipamiento tecnoldgico necesario para el dictado de los
cursos y su disponibilidad en las ocasiones requeridas.

Colaborar con el Director de la Carrera en sus funciones.

Articulo 8: El cuerpo docente estable ¢ invitado es seleccionado por sus antecedentes académicos, por
la experiencia profesional y por sus proyectos especificos para esta carrera.

8.1.

8.2

Los docentes de los diferentes trayectos curriculares son propuestos por el Dircctor de la Carrera
y el Comité Académico y designados por el Consejo Directivo de la Facultad de Educacién
Elemental y Especial de UNCuyo.

Los tutores son propuestos por el Director de la Carrera y el Comité Académico. Cada Tutor
tiene a su cargo la coordinacién, el sostén y la orientacién de un grupo de no mds de 10
alumnos. El Tutor ¢s el Referente Académico inmediato de cada alumno de su grupo. Este Tutor
acompaiia el proceso de formacién de los alumnos, sostiene una comunicacion fluida con ellos a
fin de orientarlos ante dudas o dificultades, promueve los intercambios grupales, coordina foros

. virtuales entre sus alumnos, .supervisa los trabajos de campo y los trabajos escritos. Constituye

un nexo entre los alumnos y los docentes de cada tema. Orienta a los alumnos en la cleccion del
tema y de la metodologia para el desarrollo y presentacién del Trabajo Final Integrador.

Capitulo 3: Del Plan de Estudios y Organizacion General

Articulo 9: Carga horaria y modalidad de dictado

I.a Especializacién, cuya modalidad de dictado es presencial, considera una duracién total de
CUATROCIENTAS VEINTE (420) horas reloj. Los seminarios, talleres y précticas se¢ dictan en 18
médulos, a razén de un médulo de 20 horas acumuladas en un fin de semana por mes y 60 horas de
tutorfas personalizadas intermddulos (total 420 horas dictadas durante 18 meses).

Dew, MONICA ELISABETH CASTIELA
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Capitulo 4: De las condiciones de ingreso, permanencia y graduacion
Articulo 10: Para ingresar a la Carrera de Especializacion, el aspirante deberd cumplir con los
siguientes requisifos:

10.1

10.2

10.3

ORDENANZA N*©OT T

a) Poscer Titulo Universitario de Grado, cuya obtencién se derive de un plan de estudios de
un minimo de 4 afios, de Carreras Profesionales o Licenciaturas correspondientes a las
4reas de la educacién, de la salud o del desarrolio social de Universidades o Instituciones
Académicas Nacionales o extranjeras reconocidas por autoridad competente, tanto de
gestién estatal como privada, o cumplir con los requisitos de excepcion previstos en el
arl.87, inc. C del Estatuto Universitario y en art. 39 de la Ley 24.521, Toda decisién de
admisién o de rechazo de la misma debe ser ratificada y fundamentada por el Comité
Académico de la Carrera.

b) Los aspirantes extranjeros, con titulos de niveles equivalentes a los exigidos en ¢l inciso
anterior, deben acreditar conocimientos suficientes del idioma castellano en un nivel oral
y escrito adecuado que garantice la debida comprension para el desempeo en los
trayectos curriculares de la carrera.

¢) Segflin el Art. 24 del Reglamento de la Facultad, todos los aspirantes de habla castellana
deberan acreditar conocimientos de lectura comprensiva en una lengua extranjera (inglés,
francés, italiano, portugués o aleman). En caso de no poseerlo tendrén plazo para
acreditarlo hasta el inicio de la actividad final de evaluacién. Los aspirantes extranjeros
deberdn demostrar el conocimiento del idioma castellano, oral y escrito, en un nivel
suficiente para el desarrolio de la carrera.

d) Presentar sus antecedentes académicos y profesionales acreditados en las fechas
determinadas por el calendario de la Carrera.

El alumno ingresard con categoria de “regular” cuando haya cumplimentado todos los
requisitos de admisién sefialados en el articulo 10.a, b, ¢ y d, segiin corresponda,

El postulante podrd ser admitido con categoria de “alumno condicional” en caso de que
acredite haber cursado la totalidad de las materias de la carrera de grado que habilitaria el
ingreso y que se encuentra rindiendo los iltimos exdmenes y la tesis final, otorgdndose para
ello un plazo de 6 meses, a fin de que pueda concluir sus obligaciones académicas de grado y
regularizar su admisién como alumno regular. En caso de incumplimiento de esta normafiva, y
si el alumno condicional, después del plazo otorgado, no se encontrara en condiciones de
regularizar $u inscripci6n, podra solicitar a la Direccién de la Carrera y al Comité Académico
la consideracién de un nuevo plazo excepcional de seis meses como méximo, debidamente
justificado. Si aun asi esto no se cumpliera los seminarios de la Especializacion a los que
hubiere concurrido y eventualmente aprobado, sélo merecerdn una constancia de “asistencia”
sin validez de acreditacién a la misma ya que ¢l alumno no se cncontrarfa en condiciones de
ser inscripto regularmente en la Carrera.

El postulante puede ser admitido con la categorfa de “alumno oyente”, tal como estd
contemplado en el Reglamento Universitario, si no retine las condiciones de admisién como
“regular” o “condicional”, pero de todos modos, ¢l Comité Académico considera que puede
resultar beneficioso para ¢l postulante y la comunidad, por sus responsabilidades laborales, el
hecho de que pueda acrecentar sus saberes sobre ¢l tema especifico de la Especializacion, sin
que ello implique obligacién por parte de la Facultad, de certificacién ni de acreditacion

alguna de los seminarios. )
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Articulo 11: Procedimiento para la admisién
Proceso de Admisién: El aspirante presentard una solicitud de inscripein por escrito junto con la
documentacién probatoria de sus antecedentes académicos y profesionales, con dos fotogralias y
llenar4 las fichas de pertinentes a la Unidad Académica y a la Universidad Nacional de Cuyo en el
periodo de inscripcién fijado por las mismas. El Comité Académico es el encargado de realizar la
consideracién de las condiciones de los postulantes a ingresantes. El aspirante serd notificado de la
aceptacién o no de su inscripcion y de los requisitos a completar con suficiente anticipacién al inicio
de las actividades académicas.
Articulo 12; Condiciones de permanencia
Los requisitos para conservar la condicién de alumno regular son:
12.1  Cumplir con los requerimientos de admisi6n;
12.2  Cumplir con los requisitos académicos:
a) 80% de asistencia a los seminarios y talleres tedrico- précticos, el 100% de los trabajos de
campo y ¢l 100% de la presentacion en fecha y la aprobacion de los trabajos escritos exigidos
( por los docentes,
b} La Direccién podrd otorgar las excepciones pertinentes, previo andlisis de cada caso
particular, al alumno que, por razones justificadas, no acredite el minimo promedio del 80%
de asistencia en cada uno de los tres perfodos de cinco meses.

¢) En ese caso el alumno deberd cumplimentar una instancia de recuperacién que consistiré en un
trabajo escrito extra, integrador de contenidos, segiin criterios y plazos que oportunamente se
establecerdn, A esta instancia de recuperacién se podré acceder sélo en dos oportunidades.

d) La Direccién podrd otorgar un plazo excepcional al alumno que, por razones justiticadas, no
llegue a la presentacion en fecha de sus trabajos escritos, plazo que no excederd los 30 dias de
la primera fecha de entrega y dos instancias de recuperacién, en ¢l caso no aprobacion del
trabajo a pattir de la fecha de notificacion.

e) Cumplir con los requisitos administrativos;
f) Mantener una actitud ética y responsable en la vida institucional.

123 El no cumplimiento de alguno de los requisitos para la permanencia, aqui expresados,

permitird considerar que el alumno no estd en condiciones de proseguir con el cursado regular
. . _ “de la Carrera y asi se le notificard por escrito.
( Articulo 13: Evaluaciones

13.1  Evaluacién del proceso: La metodologia de cvaluacién que sc propone consta de:

a) autoevaluacion reflexiva de actitudes y aprendizajes;

b) los profesores de cada seminario o frayeclo curricular pueden proponer una modalidad de
evaluacién de entre las siguientes variantes: trabajo monogréfico, ensayo, parcial presencial o,
coloquio u otras que los profesores propondrén ai Comité Académico. Todas estas formas
podrén ser individuales o grupales. Asi mismo, y conforme a la modalidad de cada seminario,
podrdn exigirse précticas complementarias que permitirdn una valoracién cualitativa y
cuantitativa del proceso, por parte de los docentes y de los tutores quicnes consideran la
participacién de cada alumno en las actividades tedrico-précticas, la pertinencia de sus
aportes, ¢l compromiso con la tarca, la calidad de presentacién de sus trabajos, los
aprendizajes conceptuales y procedimentales, la cooperacion y comunicacién con los pares,
con los docentes y en todos los dmbitos en que desarrolle su actividad académica. La
calificacién responderd a la siguignte gradacién: No aprobado, Bueno, Muy Bueno.
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Si el alumno no es aprobado, tendrd una oportunidad de reelaboracién y nueva presentacion en
fecha a fijar por los docentes y las autoridades de la carrera cuyo lapso no podré exceder los
30 dias de la anterior. En todos los casos se deberdn respetar las correlatividades especificadas
y haber abonado las cuotas correspondientes a la fecha de evaluacion estipulada.

13.2  Evaluacién final: realizada por un Jurado designado por ¢l Comité Académico, que
considerara la presentacién escrita del Trabajo Final Integrador y su eventual discusién oral.
El Trabajo Final Integrador, debe partir de la indagacién de una situacion particular
problemética, de su descripcion, lectura y andlisis, dando cuenta de la pluricausalidad
fenoménica, y de los aportes tedricos que facilitan la comprensién transdisciplinaria de dicha
situacién. Incluye la elaboracién de propuestas en un disciio de metodologfas y estrategias de
intervencién para su resolucion.
El trabajo final debe demostrar las competencias especificadas para el perfil del egresado y
conduce al otorgamiento de un titulo de Especialista en Desarrollo Infantil Temprano.
La presentacién y aprobacién del trabajo final deberd hacerse efectiva en un plazo méximo de
12 meses luego de finalizado el cursado del total de las obligaciones curriculares de la
Especializacion. Para su realizacién los alumnos contarén como posibles asesores a todos los
profesores de la carrera.
La calificacién del trabajo final responderd a la siguiente gradacién: No aprobado, Bueno,
Muy Bueno, Distinguido, Sobresaliente, y Sobresaliente con Mencién de Honor. Si el trabajo
final es No aprobado, el alumno tendré una oportunidad de reelaboracion y nueva presentacion
en fecha a fijar por las autoridades de la carrera y cuyo lapso no excederd los 60 dias
posteriores a la notificacién de su calificacion,

Articulo 14: Los docentes a cargo calificardn a los estudiantes en una escala cualitativa de: NO

APROBADO, BUENO, MUY BUENO, EXCELENTE, DISTINGUIDO, SOBRESALIENTE, siendo

el minimo para aprobar la consideracién de BUENO, que representa un 60% de las exigencias

minimas requeridas para la acreditacién del trayecto, debiendo el alumno alcanzar una evaluacion no

menor a BUENO en la totalidad de las obligaciones curriculares del Plan de Estudios.

Articulo 15: Para Ia obtencioén de certificados, el estudiante deberd haber cumplimentado a la fecha de

expedicién de los mismos, las obligaciones curriculares y arancelarias estipuladas.

Articulo 16: Condiciones de graduacion. Para hacerse acreedores al titulo los alumnos deberén haber

cumplido con los siguientes requisitos:

»  Haber aprobado la fotalidad de las evaluaciones y trabajos patciales.
* Haber presentado y aprobado el trabajo final,
»  Haber cancelado los aranceles correspondientes a la totalidad de la carrera.

Capitulo 5: Aranceles y becas

Articulo 17: La carrera es arancelada. Su costo total previsto por la Direccién para cada cohorte y
aprobado por las autoridades pertinentes, puede ser cancelado totalmenie con la inscripcion o en
cuotas que corresponden a: la matrfcula de inscripcién y a cuotas mensuales correlativas. Las
obligaciones arancelarias corren a partir de la inscripcion y sélo cesan cuando el alumno culmina con
su Carrera o hasta el momento en que comunique por escrito que suspende sus estudios.

Articulo 18: Durante el dictado de la Carrera se podrén otorgar becas en caso que se cuente con
financiamiento suficiente para su asignacién.
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Para obtener Ia beca, ¢l alumno debe presentar su solicitud de beca y ser sometido a decision del
Comité Académico, quien formalizard por Acta las becas y sus condiciones de otorgamiento y
permanencia.

Capitulo 6: De los derechos

Articulo 19: Los alumnos de la Especializacion tienen derecho a:

Recibir una formacién acorde con los niveles de excelencia requeridos en la UNCuyo, asi como el
apoyo docente necesario durante sus estudios, a fin de que puedan completar con éxito las actividades
previstas en el Plan de Estudios.

Expresar libremente, en el desarrollo de las actividades docentes sus convicciones politicas,
filos6ficas, culturales y religiosas, asi también aspectos de sus experiencias profesionales, dentro de un
marco de mutuo respeto.

Presentar a los profesores o a las instancias de la organizacion de la carrera (Direccién, Coordinacién,
Comité Académico) solicitudes de aclaracién o reconsideracién sobre aspectos vinculados a sus
estudios.

Obtener certificados por todas las tareas y/o cursos que hayan realizado.

Que se le consideren créditos por seminarios o trayectos curriculares realizados en otras carreras de la
misma Universidad Nacional de Cuyo o de otras Universidades o Instituciones nacionales y/o
internacionales reconocidas y que resultaran compatibles con trayectos curriculares de esla Carrcra de
Especializacién en Desarrollo Infantil Temprano, segiin sean evaluados por el Comité Académico.

Abandonar sus estudios. En caso de que el alumno decida abandonar la Carrera, debe informarlo a la
Secretarfa de Posgrado mediante nota, ingresada por Mesa de Entradas, donde exprese si decision.
Caso contrario continia siendo alumno de la carrera con el consiguiente cargo de aranceles que se
devenguen de alli en adelante y hasta la fecha en que haya comunicado efectivamente su renuncia.
Capitulo 7: Autoridades de Ia Especializacién

Articulo 20: Las autoridades de la Especializacién objeto del presente reglamento son las siguientes:
Directora: Dra. Myrtha Chokler
Coordinadora: Mgter, Graciela Molinaris

Comité Académico;

Dra. Maria Victoria GOMEZ de ERICE
Dra, Irene PINASCO

Dr. J. Miguel HOFFMANN

Magter. Graciela MOLINARIS

Dr. Valentin GONZALEZ

Mgter. Analia FERREYRA
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ANEXO 11
GUIA PARA LA ELABORACION DEL TRABAJO FINAL DE LA
ESPECIALIZACION EN DESARROLLO INFANTIL TEMPRANG

1- Titnlo: Si bien todos los trabajos se refieren a la observacion, seguimiento y propuesta de
intervencién en el caso de un nifio o un grupo de nifios durante sus primeros afios de vida,
cada trabajo debe tener un titulo original que lo identifique. Fjemplos: La praxis de la
observacién y el seguimiento del desarrollo infantil temprano, o La propuesta de intervencion
en el desarrollo infantil temprano a partir de la observacion, o La observacion como
herramienta de comprensién del desarrollo infantil temprano, o La identificacidn de entornos
promotores del desarrollo infantil temprano a partiv de la observacion sistemdtica, o
Observacién y andlisis del desarrollo infantil temprano a partiv de la Teoria de los
Organizadores del Desarrollo, u otros que se les ocurriran, inclusive de fantasia aunque
deberia, en este caso, especificarse el tema en un subtitulo.

2- Indice

3- Introduccion: anticipa el desarrollo de todo el trabajo y lo justifica. Para qué se realiza este
trabajo, con estas caracteristicas y en el marce de la Especializacién, Es decir que este trabajo
da cuenta de la apropiacion y significacién de los aprendizajes realizados, de la integracion de
la teoria y la practica, (revisar objetivos planteados en el instructivo que se entregd en
noviembre para este trabajo) La introduccién, que es una presentacidn resumida de lo que se
va a exponer luego generalmente puede redactarse al final, cuando ya esté el trabajo concluido
'y se tienen todos Jos clementos a introducir,

4- Proceso de observacion:

- Periodo observado

- Encuadre de la observacion. (describir contextos)

- Referentes teoricos: nombrados de manera general, como elementos que orientaron
las observaciones pero que no reemplaza a las consideraciones tedricas que permiten comprender
y explicar las conclusiones, ni éstas pueden ser sélo una repeticion de lo anterior. En este {tem s¢
incluye la mencién de todos los Seminarios de la Especializacion y un descriptor muy breve de

qué aporié ese Seminario o por qué no se lo tiene en cuenta para este trabajo. Por ejemplo: La
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Teoria de los Organizadores del Desarrollo permiten comprender... significar... analizar... se
basa en las premisas....; Ecologia y medio ambiente: aporta elementos para...

- Sintesis y analisis del proceso de observacién: explicitacién de solamente la sintesis
de lo observado durante todo el periodo, con su andlisis, tal como fue trabajado en ambos
parciales, completado después de la reflexién ulterior. No presentar las crénicas. El andlisis debe
ir respaldado con la teoria ya sea con citas textuales pertinentes (recordar referenciarlas) o bien
con el iniciador: “Acordando con (el autor-afio).......".

- En este punto se deja constancia que el trabajo se acompafia con un DVD de escenas
significativas secleccionadas que dan cuenta de dicha observacién, El criterio para seleccionar
escenas de cada filmacién debe quedar explicito (depende del foco que cada uno determing y da
cuenta de c6mo se fue precisando la experiencia del registro con sus logros y obstaculos)

- En un Anexos: s¢ presenta el DVD con la edicién de las escenas seleccionadas y en

otro DVD el total de todo el registro filmico que es la fuente original del trabajo. Esto porque s¢

debe dejar constancia a través del material que respalda el trabajo de campo.

5- Conclusiones:

Lectura y explicitacién del proceso a la luz de las concepciones tedricas y descripcion del Estado
Actual al final de observacién y anilisis que lleva a la conclusién de un diagndstico situacional
(que no es un diagndstico médico) que permite vislumbrar la necesidad o la conveniencia de un

sistema de intervencién/es posibles.

6- Propuesta de intervencion:

- Estrategia: Diserio de un Plano Geneéral: Liniea de¢ base o punto de partida desde
el dingnostico situacional (punto 5- Conclusiones) y los Objetivo/s a alcanzar en el horizonte
de la intervencion (este plano es la consideracién esfratégica) Recordar que este disefio
estratégico se apoya en las observaciones reales realizadas y en el andlisis correspondiente, que
dan lugar a la “planificacién virtual” de proyectos de intervencién de factibilidad verosimil.
(aunque nunca fuesen puestos en marcha en la realidad o sélo parcialmente) 4 partir de lo
observado se espera que se logren concretar... qué hechos y/o qué comportamientos del/os nifio/s,
sus familiares y/o organizaciones institucionales implicadas... .... Y por qué....(acd estd el foco
hacia donde apuntar la intencién de la intervencién y que ya se justificé y anuncio sintéticamente

en la introduccién)
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- Tactica/s: pasos sucesivos oportunos de aproximacién a los objetivos que sc reajustan
en la marcha, respecto a los efectos y/o a las nuevas situaciones o condiciones que emergen.

Actividades o acciones qué tipo/s, con quién/es para qué

- Técnicas: Cémo se realizan esos pasos, con qué instrumentos. Por ejemplo:
Entrevistas con quiénes de qué tipo, orientaciones, “ejercicios”? Gréficos? Indagaciones?
simulacros, escritos, solicitudes, informes, etc. etc. Relevamientos.
- Cronograma ligado a las tdcticas o pasos sucesivos y logros parciales: sugerimos
que planteen el trabajo de intervencién durante un tiempo acotado (ya que en la mayoria de los
( casos seréd de promocién- prevencién) por ¢jemplo 6 meses. En el cronograma proyectan las

actividades que irdn desarrollando durante esos 6 meses para llegar al objetivo.

- Logistica: con qué se cuenta para concretar la intervencién: Recursos humanos, a
corto y mediano plazo, en el entorno cercano, en ¢l equipo, en la familia, etc. Recursos materiales,
dmbito fisico, respaldo institucional o......, acuerdos con otros profesionales...., simbdlicos,
consentimientos, cobertura econémica o... Debe quedar en evidencia que se han previsto todos los

aspectos (fisicos, relacionales, juridicos, efc.) que harfan viable la propuesta de intervencion.

- Evaluacién:
Interna: plantear recursos o herramientas de evaluacién que les permitan ir
monitoreando el cumplimiento de las actividades y sus resultados: por ejemplo encuestas a las
( o familias que permitan visualizar transformaciones en la crianza, eic.
Externa: a través de la supervisién de los resultados del proceso de

intervencién por parte de profesional/es externo/s.

7- Bibliografia: citar segiin normas APA ya enviadas en el primer parcial. Acd se citan
también los seminarios o temas relacionados con determinados seminarios dados en clase, en
este caso debe constar la fecha y el profesor dictante.

8- Anexos: los 2 DVD y otros que aportes que decidan agregar: Gréficos, Fotografias o

ilustraciones,
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9.- INDICACIONES GENERALES
* Tamafio de hoja: A4.
* Cantidad de hojas: entre 40 y 50.
* Tipografia Arial 11.
* Interlineado 1.5.

* Encuadernacidn ristica, con una TAPA: Hoja traslicida inicial de la encuadernacién,
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